ПРИКАЗ N ______
О приеме на работу

от "___"__________ ____ г.

     Принять __________________________________________ на работу с

(фамилия, имя, отчество)

"___"_________ ____ г. в ____________________________ на должность

(отдел, цех)

(или по профессии) _____________________________________________

с окладом __________________________________________ руб. в месяц.

     Основание: трудовой договор от _____________ №__.

                                 Подпись руководителя ________________

     С приказом ознакомлен:

                                 Подпись работника    ________________

     "___"________ ____ г.

